
DENK VOOR HET SOLLICITEREN
ALVAST NA OVER DE VRAAG

OF, WANNEER EN OP WELKE
MANIER JIJ JOUW

ONDERSTEUNINGSVRAAG
BESPREEKBAAR WIL MAKEN 

Vraag advies aan mensen die je vertrouwt, zoals een
mentor, vrienden en familie, of studenten in een
vergelijkbare positie als jij. 

HEEFT JOUW
ONDERSTEUNINGSVRAAG
JOU (OOK) IETS POSITIEFS
GEBRACHT? 
DEEL DAT TIJDENS  EEN
SOLLICITATIEGESPREK 

Bijvoorbeeld de sterke punten die jij hebt
(ontwikkeld) dankzij jouw ondersteuningsvraag of
door het te benaderen als kracht. Of deel
bijvoorbeeld met welke aanpassingen jouw
ondersteuningsvraag kan worden ondervangen
zodat dit geen belemmering hoeft te vormen.

GEEF CONCREET AAN WAT
JIJ NODIG HEBT EN OP WELKE

MANIER JOUW
(TOEKOMSTIGE) WERKGEVER

JE KAN HELPEN MET JE
ONDERSTEUNINGSVRAAG

Bijvoorbeeld het aantal uren per week dat voor jou
haalbaar is, of jouw behoeften op het gebied van
toegankelijkheid. 

MAAK GEBRUIK VAN
ORGANISATIES DIE HET
VINDEN VAN STAGE EN
WERK FACILITEREN EN
ONDERSTEUNEN

Bijvoorbeeld SWOM, CNV Jongeren, Ctalents,
Emma@Work.
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MAAK GEBRUIK VAN
PLATFORMS EN ORGANISATIES

DIE STUDENTEN EN JONGE
PROFESSIONALS MET EEN

ONDERSTEUNINGSVRAAG BIJ
ELKAAR BRENGEN

Bijvoorbeeld ECIO heeft een online community waar
gelijkgestemden hun tips en ervaringen kunnen
uitwisselen. Deze community heet ‘ervaringsdeskundigen
studeren met een beperking of ondersteuningsvraag’ en
is bereikbaar via LinkedIn. JongPIT heeft ook een online
community op Facebook genaamd 'JongPIT community'.

ZOEK UIT EN MAAK GEBRUIK VAN
WAAR JIJ ENTHOUSIAST VAN
WORDT EN WAAR JOUW TALENT
LIGT

Het is belangrijk dat jouw werkgever jouw kwaliteiten ziet.
Om jouw kwaliteiten uit de verf te laten komen, kan het
nodig zijn dat jouw werkgever flexibiliteit laat zien.

MAAK GEBRUIK VAN CAREER
COUNSELING SERVICES,
STUDIEADVISEURS EN
STUDENTENDECANEN OP JOUW
ONDERWIJSINSTELLING

Op basis van hun specialistische kennis en ervaring
kunnen zij meedenken over jouw specifieke  situatie. 

HET IS BELANGRIJK DAT JIJ
EEN FIJN GEVOEL HEBT BIJ

JOUW WERKGEVER

Vertrouw op jouw gevoel en indruk van de
organisatie en collega's. Het kan ook helpen om de
doelen en de missie van de organisatie te bekijken. 
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